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Секретар: ВIРЖАНСЬКА Iрина €вгенiвна
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ГоЛоВА:

IЛЬНИЦЬКА Олена Леонiдiвна - керiвник групи кадрового забезпечення спецiальностi
D2 Фiнанси, банкiвська справа, страхування та фондовий ринок, спецiалiст вищоi квшiфiкацiйноi
категорii, викладач-методист.

ЧЛЕНИ КАДРОВОГО ЗАБЕЗПЕЧЕНIIЯ:

ВIРЖАНСЬКА Iрина €вгенiвна - член групи кадрового забезпечення спецiа-пьностi D2
Фiнанси, банкiвська справа, страхування та фондовий ринок, спецiа"tliст вищоi квалiфiкаuiйноi
категорii, викJIадач-методист.

ВОЗНЮК Валентина Григорiвна - член групи кадрового забезпечення спецiа.тlьностi D2
Фiнанси, банкiвська справа, страхування та фондовий ринок, спецiалiст вищоi квалiфiкацiйноi
категорii, викJIадач-мотодист.

НЕСТЕРУК Роман Васильович - член групи кадрового забезпечення спецiальностi D2
Фiнанси, банкiвська справа, страхування та фондовий ринок, спецiалiст вищоi квалiфiкацiйноi
категорii.

ЗАIIРОШЕНI:

ГЛАДЧЕНКО Лариса Володимирiвна- вигryскниця коледжу спецiальностi Банкiвська
справа, заступник начальника вiддiлення Jф23/05 Житомирськоi обласноi дирекцii кУкргазбаню).

КОСТИШИНА Тетяна Сергiiвна- випускниця коледжу спецiалtьностi Фiнанси i кредит,
Фоп костишинА т.с.

ПОРЯДОК ЩЕННИЙ:

1. Про оновлення освiтньо-професiйноi програми кIТ-фiнанси> спецiальностi D2 Фiнанси,
банкiвська справа, страхування та фондовий ринок.

СЛУХАЛИ:

IЛЬНИЦЬКУ Олену Леонiдiвну, керiвника групи кадрового забезпечення
спецiальностi D2 Фiнанси, банкiвська справа, страхування та фондовий ринок

IЛЪНИЦЬКА О.Л. проiнформувiulа про необхiднiсть оновленнrI освiтньо-професiйноi програми
кIТ-фiнанси) з yp.lxyBaHIuIM сучасних вимог ринку працi, цифровiзачii фiнансовоi сфери та пiдвищенrrя iT
конкурентоспроможностi.



ВИсТУПИЛИz

1. ВIРЖАНСЬКА Iрина €вгенiвна - член групи кадрового забезпечення спецiальностi
D2 Фiнанси, банкiвська справа, страхування та фондовий ринок, спецiалiст вищоi

квалiфiкаuiйноi категорii, викладач-методист.
ВIРЖАНСЬКА I.e запропонувала з метою пiдкреслення унiка-пьностi освiтньо-професiйноi

програми уточнити спецiа-lrьну компетентнiсть СК 13 та викласти ii в такiй редакцii:
<<Здатнiсть використання форма.пьних мов i моделей а.гtгоритмiчних обчислонь з метою
адекватного моделювання предметних областей i створення програмних та iнформацiйних
систем у сферi фiнансiв, банкiвськоi справи, страхування та фондового ринку>.

2, НЕСТЕРУК Роман Васильович - член групи кадрового забезпечення спецiа_пьностi
D2 Фiнанси, банкiвська справа, стрtlхування та фондовий ринок, спецiалiст вищоi

ква;riфiкачiйноi категорii.

НЕСТЕРУК Р.В. запропонував у зв'язку з актуtlлiзацiсю використання технологiй шryчного
iнтелекту та необхiднiстю забезпечення фiнансовоi безпеки ввести до перелiку обов'язкових
ocBiTHix компононтiв дисциплiну кIнтелектуальнi системи фiнансового монiторинry) обсягом 3

кредити еКТС.

УХВАЛИЛИ:

1. Схвалити оновлення освiтньо-професiйноi програlrли <IТ-фiнанси> спецiальностi D2
Фiнанси, банкiвська справа, страхування та фондовий ринок.

2. Затвердити спецiальну компетентнiсть СК 13 у запропонованiй редакцii.
3. Включити до перелiку обов'язкових ocBiTHix KoMпoHeHTiB дисциплiну кIнтелекryальнi

систоми фiнансового монiторинry) обсягом 3 кредити еКТС.
4. ,Щоручити робочiй групi внести вiдповiднi змiни до освiтньо-професiйноi програми та

навчаJIьного плану.
5. Подати оновлену освiтньо-професiйну програму на розгляд та затвердження у

встановленому порядку.

Рiшення прийнято одноголосно.

Керiвник групи кадрового
забезпечення iз спецiа_пьностi

Секретар групи кадрового
забезпечення iз спецiальностi

Олена IЛЬНИЦЬКА

Iрина ВIРЖАНСЬКА


