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ПОЛОЖЕННЯ
про органiзацiю освiтнього процесу

в Житомирському кооперативному фаховому коледжi бiзнесу i права

I. Загальнi положення
1.1. Житомирський кооперативний фаховий коледж бiзнесу i права (Далi - КОЛеДЖ), е

закладом фаховоi пaр.д вищоi освiiи, юридичною особою, мае вiдокремлене майно, яким володiе

та користуеться на правi оренди, може вiд свого iMeHi набувати майнових i особистих.немайнових

.rpu" 1 мати обов'язки, самостiйно вирiшуе питання органiзацii освiтнього процесу вiдповtдно до

законодавства.
1.1. Полохtення про органiзаuiю освiтнього процесу в Житомирському коопоративному

фаховому коледrкi бiзнесу i права (далi - Положення) с основним нормативним документом, Що

регламентуе органiзацiю освiтнього процесу в Коледжi вiдповiдно до законодавства Украiни,

врегульовуе освiтню дiяльнiсть за yciMa рiвнями та ступенями, за якими вона IIровадиться,

.ьпръru, в сферi фаховоi передвищоi освiти та профiльноi середньоi освiти.

1,.2. 
- 

Норматиurrо-rrрu"ова база органiзацiТ освiтнього процесу в Коледжi складасться з

КонституЦii УкрЪiнИ, законiВ УкраТнИ "Про ocBiTy", "Про фахову передвищу ocBiTy", "Про повну

загальну середню ocBiTy", iнших законiв та ухвалених вiдповiдно до них нормативно-правових

aKTiB, Типового положення 1rро органiзацiю освiтнього процесу в закладах фаховоi передвищоi

освiти, цього Положення, Статуту Коледжу, Положення про практичну пiдготовку здобувачiв

фаховоТ передвищоi освiти, нормативних документiв Коледжу та Положення про екзаменацiйну

комiсiю та атестацiю здобувачiв фаховоi передвищоi освiти у ЖитомирсЬКОМУ КООПеРаТИВНОМУ

фаховому коледrкi бiзнесу i права, iнших документiв колед}ку визначених законодавством.

1.3. OcHoBHi термiни Taix визначення:
- академiчна година - це мiнiмальна облiкова одиниця навчаJIьного часу. Тривалiсть

академiчноi години становить, як правило, 45 хвилин. .щвi академiчнi години утворюють пару

академiчних годин 80-90 хвилин;
- академiчна доброчеснiсть - це cykylrнicTb етичних принципiв та визначених законом

правил, якими мають керуватися учасники освiтнього процесу пiд час навчання, викладання та

провадження науковоi (творчот) дiяльностi з метою забезпечення довiри до результатiв навчання

таlабо наукових (творчих) досягнень;
- акрsдитацiя ocBiTHboi програми - оцiнювання ocBiTHboi програми та/або ocBiTHboi

дiяльностi попед*у за цiею програмою на предмет вiдповiдностi стандарту вищоi передвищоi

освiти, спроможностi виконання вимог стандарту, а також досягнення заявлених у програмi

результатiв навчання вiдповiдно до критерiiв оцiнювання якостi ocBiTHboi програми;

- графiк освiтнього процесу - це документ, який визначае кщIендарНi термiнИ

теоретичнот та практичноi пiдготовки, пiдсумкового контролю (екзаменацiйних сесiй), практики,

пiдготовки курсових робiт (просктiв), атестацiI, канiкул;
- державна пiдсумкова атестацiя здобувачiв освiти означае форму контролю

вiдповiдностi результатiв навчаttня здобувачiв освiти вимогам державних стандартiв загальноi

середньоi освiти на вiдповiдному piBHi освiти.
здобувач освiти - студент - особа, зарахована до закладу фаховоi rrередвищОi освiти З

метою здобуття фаховоi передвищоi освiти;
- змiст освiти - обумовлена цiлями та потребами суспiльства система знань, 1MiHb i

навичок, професiйних, свiтоглядних i громадянських якостей, що мае бути сформована в процесi

навчання з урахуванням перспектив розвитку суспiльства для рiзних ступенiв освiти. Змiст освiти

визначаеться освiтньо-професiйною програмою пiдготовки, структурно-логiчною схемою

навчання, навчшIьнимИ програN{амИ з дисциплiн, iншими нормативними актами органiв



державного управлiння освiтою та коледжу i вiдображаеться у вiдповiдних пiдруrниках,
навчальних посiбниках, методичних матерiалах, дидактичних засобах, а також у змiстi навчаJIьних

занять, самостiйноТ та iндивiлуальноi роботи студентiв;
- iндивiдуальна освiтня траекторiя - персональний шлях реалiзацii особистiсного

потенцiалУ здобувача освiти, що формУеться з урахуванням його здiбностей, iHTepeciB, потреб,

мотивацii, можливостей i досвiду, rрунтусться на виборi здобувачем освiти видiв, форм i темпу
здобуття освiти, суб'ектiв ocBiTHboi дiяльностi та запропонованих ними ocBiTHix програм,

навчальних дисциплiн i рiвня ix складностi, методiв i засобiв навчання. Iндивiдуальна освiтня
траекторiя в закладi освiти може бути реалiзована через iндивiдуальний навча.пьний план;

- iндивiдуальний навчальний план - докуменТ, Що визначае послiдовнiсть, форму i
темп засвоення здобувачем освiти ocBiTHix компонентiв освiтньоi програlrли з метою реалiзацii
його iндивiдуальноТ ocBiTHboi TpaeKTopii та розробляеться закладом освiти у взасмодii iз

здобувачем освiти за HalIBHocTi необхiдних для цього pecypciB;
- квЕ}лiфiкацiя офiцiйний результат оцiнювання i визнання, отриманих, коли

уповноважена установа встановила, що особа досягла компетентностей (результатiв навчання)

вiдповiдно до стандартiв вищоТ освiти, який засвiдчуеться вiдповiдним документоМ ПрО вИЩУ

ocBiTy;
- компетентнiсть - динамiчна комбiнацiя знань, yMiHb, навичок, способiв мислення,

поглядiв, цiнностей, iншиХ особистиХ якостей, щО визначас здатнiсть особи успiшно
соцiалiзуватися, провадити професiйну таlабо подальшу навчальну дiяльнiсть;

- лiцензування ocBiTHboi дiяльностi - це процедура визнання спроможностi юридичноi
або фiзичНоi особИ надавати ocBiTHi послуги на певному piBHi освiти вiдповiдно до Лiцензiйних

умов;
- навчальна програма дисциплlни - це складова стандарту вищо1 освlти, яка визначас

роль i мiсце навчальноi дисциплiни в пiдготовцi фахiвцiв, мету й ocHoBHi завдання ii вивчення,

розкривае механiзм реаrriзацii мети, змiстовi модулi та iнформацiйний обсяг навчальноi

дисциплiни, piBeHb сформоваНостi BMiHb i знань, перелiК рекомендованих пiдручникiв, iнших

дидактичних та методичних MaTepia_ltiB, критерii оцiнювання успiшностi навчання, форми та

засоби дiагностики засвосння змiстових модулiв;
- освiтня дiяльнiсть - дiяльнiсть суб'екта ocBiTHboi дiяльностi, спрямована на

органiзацiю, забезпечення та реалiзацiю освiтнього процесу у формальнiй таlабо неформальнiй
ocBiTi;

_ Освiтнiй процес у сферi фаховоi передвищоI освiти - це iнтелектуальна, творча

дiяльнiсть, що провадиться у закладi фаховоi передвищоТ освiти та спрямована на переДаЧУ,

засвоення, примноження i використання знань, yMiHb та iнших компетентностей у осiб, якi
здобувають ocBiTy, а такох( на формування гармонiйно розвиненоi особистостi.

- освiтньо-професiйна програма пiдготовки - це перелiк нормативних та вибiркових
навчальнИх дисципЛiн iз зазначенняМ обсягУ годин (кредитiв), вiдведених для Тх вивчення, форм
пiдсумкового контролю; 

гпекс Rиqняqених законопавством- осЕ l та/або- освiтня послуга - комплекс визначених законодавством, освlтньою програмою

договором дiй суб'екта ocBiTHboi дiяльностi, що мають визначену BapTicTb та спрямованi на

досягнення здобувачем освiти очiкуваних результатiв навчання;
_ piBeHb освiти - завершений етап освiти, що характеризусться piBHeM складностi

ocBiTHboi програми, сукупнiстю компетентностей, якi визначенi, як правило, стандартом освiти та

вiдповiдають певному рiвню Нацiональноi рамки кватliфiкацiй;
- резУльтати навчання - знання, умiння, навички, способи мислення, погляди, цiнностi,

iншi особистi якостi, набутi у процесi навчання, виховання та розвитку, якi можна iдентифiкувати,
спланувати, оцiнити i вимiряти та якi особа здатна продемонструвати пiсля завершення ocBiTHboi

програми або окремих ocBiTHix компонентiв;
_ робоча навчаJIьна програма дисциплiни - це нормативний док}мент коледжУ, який

визначае мiсце навччtльноТ дисциплiни в системi професiйноi пiдготовки фахiвця, мету та завдання

iT вивчення; роль i значення вiдповiдних програм для забезпечення оволодiння студентаМи



системою необхiдних знань та BMiHb; робоча навчальна програма дисциплiни розробляеться на

ocgoBi робочого навчаJIьного плану пiдготовки фахiвця певного освiтнього ступеня, навчальноi

.rpo.pur' та вiдповiДних нормативниХ документiв; змiсТ робочоi навчальноi програми дисциплiни
*bu 

"iдпо"iдати 
освiтньо-пръфесiйнiй програмi пiдготовки фахiвця, його освiтньо-квалiфiкацiйнiй

характеристицi й бути узгол}кеним з випусковою цикловою KoMicielo;
- структурно-логiчна схема навчання - це наукове та методичне обrрунтування

процесу реа_пiзацii освiтньо-професiйноi програми пiдготовки;
- Фаховий молодший бакалавр - це освiтньо-професiйний ступiнь, що здобуваеться на

piBHi фаховоi передвищоi освiти i присулжуеться закладом освiти у результатi успiшного
ъrпо"uпп" здобувачем фаховоi передвищоi освiти освiтньо-професiйноТ програми;

- якiсть освiти - вiдповiднiсть результатiв навчання вимогам, встановленим

законодавствомо вiдповiдним стандартом освiти таlабо договором про надання ocBiTHix послуг;

- якiсть ocBiTHboi дiяльностi - piBeHb органiзацii, забезпечення та реалiзацii освiтнього

процесу, що забезпечуе здобуття особами якiсноi освiти та вiдповiдае вимогам, встановленим

законодавством та/або договором про надання ocBiTHix послуг.

|.4. Коледж провадить освiтню дiяльнiсть, пов'язану iз здобутгям фаховоi передвищоi

освiти у межах вiдповiдних лiцензiй. BiH також мас право вiдповiдно до лiцензiй забезпечувати

здобуття повноi (профiльноi) середньоi освiти професiйного та академiчного спрямування.

1.5. Коледхсздiйснюе освiтню дiяльнiсть у сферi фаховоi передвищоi освiти вiдповiдно

до Закону Украiни кпро фахову передвищу ocBiTy> та стандартiв фаховоi передвищоi освiти.

1.6. Коледж здiйснюе освiтню дiяльнiсть у сферi повноi загальноi (профiльноI) середньоi

освiти вiдповiдно до Закону Украiни кПро повну загальну сереДню ocBiTY> Та ДеРЯ(аВНИХ

стандартiв повноi загальноi (профiльноi) серелньоi освiти.
|.7 . освiтнiй процес у сферi фаховоi передвищоi освiти - це iнтелектуальна, творча

дiяльнiсть, що провuд"i"a" Коледжi та спрямована на передачу, засвосння, примноження i

використання знань, yMiHb та iнших компетентностей у осiб, якi здобувають ocBiTy, а також на

формування гармонiйно розвиненоi особистостi.
1.8. Пiд.оrо"*а осiб, якi здобувають фахову передвищу ocBiTy, здiйснюеться за ocBiTHbo-

професiйними програмами вiдповiдно до Перелiку галузей знань i спецiальностей, за якими

.дйЬ"..rься пiдЪоТЪвка здобувачiВ вищоi освiти, затвердженого постановою Кабiнету MiHicTpiB

УкраiЪи вiд29 квiтня 2015 року Ns 266.

1.9. Практична пiдготовка студентiв здiйснюеться вiдповiдно до ПолохсенНя прО

практичну пiдготовку здобувачiв фаховот передвищоi освiти, затвердженого наказом MiHicTepcTBa

оiвiти i науки Украiни вiд 02 травня 202З року Jф 510 та Положення прО практичнУ

пiдготовку здобувачiв фаховоi передвищоI освiти у Житомирському кооперативному фаховому
коледхti бiзнесу i права.

1.10. Органiзачiйнi засади iнклюзивного навчання осiб з особливими освiтнiми потребами

за очною, заочною та дуальною формою здобутгя освiти в закладах фаховоi передвищоi освiти

визначаюТься ПоряДком органiзацri iнклюзивного навчання в закладах фаховоi передвищоi освiти,

затвердх(еним постановою Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 15 груднЯ 202I р. Jф 1321.

II. Загальнi засади органiзацii освiтнього процесу
2.1. МетоЮ освiтньогО процесу в Коледжi е реалiзаuiя особистiсного потенцiалу здобувача

освiти, розвитку його наукових, творчих (креативних) та iнновацiйних здiбностей, задоволення

потреб економiки та суспiльства в компетентних фахiвцях, конкурентоздатних на нацiональному

та мiжнарОдномУ ринкаХ працi, формування громадянина i патрiота Украiни.
2.2. основними завданнями органiзацii освiтнього процесу в Коледжi е:

- створення безпечного освiтнього середовищадля учасникiв освiтнього процесу;

- провадження ocBiTHboi дiяльностi, яка забезпечуе формування у здобувачiв освiти

компетентностей та досягнення ними результатiв навчання, передбачених стандартами освiти та

вiдповiдними освiтнiми та освiтньо-професiйними програмами;
- забезпечення якостi освiти;



- пiдготовка здобрачiв
здобутоi освiти;

освiти до професiйноi фаховоi дiяльностi вiдповiдно до

- органiчне поеднання в ocBiTHboMy

науковоi, творчоi та iнновацiйноi дiяпьностi;
процесi теоретичного та практичного навчання,

_ реалiзацiя пiдходiв студентоорiентованого навчання;

- iндивiдуалiзацiя та диференцiацiя навчання, створення можливостей для формування

iндивiдуальноi ocBiTнboi TpacKTopii та академiчноi мобiльностi здобувачiв освiти;
j 

формування особиЪтостi, цiнностей та пероконань здобувачiв освiтИ, реалiзацiя ix

здiбностей та обдарувань, пiдготовка до нацiонального спротиву;

- набутгя здобувачами освiти досвiду вирiшення проблем з використанням

навчальних, iнформацiйних, наукових та культурно-мистецьких ресурсlв;
- забезпеченняакадемiчноiдоброчесностiвКоледжi;
- створення умов для здобуття Ьсвiти особами з особливими освiтнiми потребами.

2.з. освiтнiй процес здiйснююiь навчаJIьЕi пiдроздiли: навчальна частина, цикловi KoMicii,

.щiяльнiсть навчапьних пiдроздiлiв регламентуеться Положеннями, затвердженими директором

Коледжу.
2.4. Учасниками освiтнього процесу у Коледжi е:

- особи, якi навчаються у Коледжi;
- педагогiчнi та iншi працiвники Коледжу, якi працюють у КолеДЖi За ОСНОВНИМ МiСЦеМ

роботи;
особи, якi за основним мiсцем роботи на пiдприемствах, в устаноВах, органlзацшх,

закладах поеднують виконання cBoik поauдЪu"* обов'язкiв iз практичним навчанням студентiв для

набуття ними професiйних компетентностей, а також оцiнюють його якiсть;

- працi"п"*" пiдприемств, установ та органiзацiй, дiячi науки, мистецтва та спорту, якi

залучаються до освiтнього процесу дJIя читання окремих лекцiй або беруть участь у роботi

атестацiйних комiсiй;
- батьки (законнi представники) студентiв,

III. Форми здобуття фаховоi передвищоi освiти
3.1 . Формами здобутгя фаховот передвищоi освiти у Коледжi е:

1) iнститучiйна (очна (ленна), заочна, дистанцiйна, очна з використанням технологlи

дистанцiйного навчання (змiшана), мережева);
2) iндивiдуzlльна (екстернатна, на робочому мiсцi (на виробництвi)),

з.2. очна (ленна) форма здобутгя фаховоi передвищоi освiти - це спосiб органiзаuii

навчання здобувачiв освiти, що перЪдбачае iх безпосередню участь в ocBiTHboMy процесi,

проведення, як правило, навчаJIьних занять та практичноi пiдготовки не менше З0 тиrкнiв

упродовж повного навчального року. Здобуття фаховоi передвищоi освiти на ocHoBi базовоi

середньоi освiти проводиться лише за денною формою,
у встановленому законодавством порядку здобувачi освiти, якi навчаються за денною

формою здобуття освiти мають право вiдповiдно._до законодавства на пiльги на проiзд у
,pur.nopri, поъелення в гуртожитку, вiдстрочку вiд вiйськовоi служби тощо,

з.з. Заочна форма Ъдобутгя фаховоi передвищоi освiти - це спосiб органiзаuii навчання

здобувачiв освiти шляхом ,rоaдпurп" очноi форми освiти пiд час короткочасних сесiй i

самостiйного оволодiння освiтньо-професiйною програмою у мiжсесiйний перiод.

заочна форма здобутгя фаховоi передвищоi освiти передбачас проведення настановних

занять, виконання лабораторних робiт, сппада"rrя залiкiв та екзаменiв, атестацiю здобувачiв в

обсязi додаткови* оrrпu.rуuа"и" вiiпусток, передбачених законодавством про вiдпустки для осiб,

якi посднують роботу з навчанням. Тривалiсть перiоду мiяс навчальними заняттями та

контрольними заходами, як правило, не може бути меншою, нiж один мiсяць.

З.4..Щистанцiйна формЬ здобутгя фаховоi передвищоi освiти - це iндивiдуалiзований процес

здобутгя освiти, який вiдбуваеться в основному за опосередкованоi взаемодii вiддалених один вiд
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одного учасникiв освiтнього процесу у спецiалiзованому середовищi, Що функцiонуе на базi

сучасних психолого-педагогiчних та iнформацiйно-комунiкацiйних технологiй.

3.5. очна з викориСтанняМ технологiЙ дистанцiЙного навчання (змiшана) форма здобуття

фаховоi передвищоi освiти - це цiлеспрямований процес формування загалЬних та СПеЦiаЛЬНИХ

(фахових) компетентностей здобувачiв фаховоi передвищоi освiти за вiдповiдною ocBiTHbo-

професiйНою програмою В умоваХ iнтеграцii аудиторнОi та позааудиторноТ навчальноi дiяльностi

учасникiв освiтнього процесу на ocHoBi взасмного доповнення технологiй традицiйного та

електронного навчання, що передбачае елемент самоконтролю здобувачами фаховоi передвищоТ

освiти часу, мiсця, маршруту i темпу пiд час автономного та онлайн-навчання.

3.6. Мерехсева-форма здобутгя фаховоi передвищоi освiти - це спосiб органiзацii навчання

студентiв, зuuд"п, якому оволодiння освiтньо-професiйною програмою вiдбуваеться за участю

рiiних суб'сктiв ocBiTHboi дiяльностi, що взасмодiють мiж собою на договiрних засадах.^ 
вiдповiдальнiсть за розробку, затвердження, змiст, якiсть, контроль за реалiзацiеЮ

освiтньо-професiйноi програми за мережевою формою здобуття фаховоi передвищоi освiти, а

тако}к за координацiю суб'ектiв ocBiTHboi дiяльностi, несе один з них вiдповiдно до договору.
I_{ей суб'скт забезпечус лiцензування спецiальностi iз зазначенням мiсць провадження

ocBiTHboi дiяльностi в iнших суб'ектiв ocBiTHboT дiяльностi
з.7. Екстернатна форма здобутгя фаховот передвищоi освiти (екстернат) - це спосiб

органiзацii навчJння студентiв, за яким освiтньо-професiйна програма повнiстю засвоюеться

студентом самостiйно (зокрема шJIяхом неформальноi та iнформальноi освiти), а оцiнювання

результатiв навчання та присудження ocBiTHboi квалiфiкацiт здiйснюються вiдповiдно до

законодавства.
Екстернатна форма здобутгя фаховоi передвищоi освiти може застосовуватись лишедля

акредитованих освiтЪьЪ-професiйних програм. Тривалiсть навчання за екстернатною формою
здобуття освiти визначасться iндивiдуальним навчальним планом студента.

з.8. Здобуття фаховоi передвищоi освiти на робочому мiсцi - це спосiб органiзацii навчаннЯ

студентiв, який передбuчае оволодiння освiтньо-професiйною програмою на виробництвi шляхом

практично.о пu""u""я, участi у виконаннi трулових обов'язкiв i завданьпiд керiвництвом фахiвuiв-
практикiв, залучених дО освiтньогО процесу. ПрИ цьомУ ocBiTHi компоненти можуть бути

nbpe.upa*oBaHi на пiдставi документiв про ранiше злобуту ocBiTy або визншоться у встановленому

законодавством порядку.
3.9. Рiшення про запровадження певнот форми здобуггя фаховоi передвищот освiти ухвалюс

ПедагогiчНа рада Коледжу, якщО це не суперечить стандарту фаховоi передвищоi освiти з

вiдповiдноi спецiальностi. Органiзачiя освiтнього процесу за кожною формою здобуття фаховоi
передвищот освiти здiйснюеться вiдповiдно до законодавства, ii особливостi в Коледжi

.*"u.,uоrься у вiдповiдних Положеннях у разi запровадження певнот форми здобутгя освiти.

З,10. Форми здобутгя фаховоi передвищоi освiти можугь поеднуватися. Порядок поеднання

фор* здобуття фаховот передвищоi освiти визначаеться Положенням.

3.t i. Здо-бувачi фаховоi передвищоI освiти мають право на вибiр форми здобутгя освiти пiД

час вступу до Коледrку таlабо ,u""ur"". Вибiр та змiну форми здобуття освiти здобувач освiти

мох(е здiйснювати серед запровадх(ених Коледжем за визначеною В Положеннi процедурою та з

урахуванням готовноЪтi до навчання i спроможностi до його продовження з певного перiоду

пъu"ьп"" (семестру). Порядок складання академiчноi рiзницi та ii граничний обсяг в разi змiни

форми здобутгя ъсвiти визначаеться Положенням про порядок визнання результатiв навчання,

перезарахУвання ocBiTHix компоненТiв та кредитiв у Житомирському кооперативному фаховому
коледlкi бiзнесу i права.

IY. Форми органiзацii освiтнього процесу та види навчальних занять, внутрiшнiй
монiторинг якостi фаховоi передвищоi освiти

4.1. освiтнiй процес у коледiкi здiйснюеться за такими формами:
1) навчалЬнi заняттЯ, вкJIючаЮчи iндивiДуальне навчальне заняття;

2) самостiйна робота, вкJIючаючи виконання iндивiдуальних завдань;



3) практична пiдготовка;
4) кьнтрольнi заходи, включаючи атестацiю здобувачiв фаховоi передвищоi освiти.

4.2. основними видами навчальних занять у Коледхti с:

1) лекцiя;
2) лабораторне, практичне, ceМlнapcbкe, lндивlдуальне заняття;

3) консультацiя.
4.3. Навчальне заняття - форма органiзацii освiтнього процесу, яка передбачае навчЕIльну

дiяльнiсть здобувачiв освiти пiд керiвництвом, за участю або в присутностi викладача. Тривалiсть

навчального занят.tя становить одну академiчну годину. У Коледхсi проводяться два навчальних

заняття без перерви поспiль (пара).

4.4. Iндивiдуttльне заняття - вид навчального заняття, що
(кiлькома) здобувачем(ами) освiти з метою пiдвищення рiвня ix
iндивiдуальних творчих здiбностей.

4.5. Лекцiя - вид навчЕ}льного заняття, що полягае у викладl теоретичного

теми (тем) певноi навчЕtльноТ дисциплiни для однiеi академiчноi групи або

проводиться викладачем з одним

фаховоi пiдготовки та розкриття

матерiалу oKpeMoi
потоку (декiлькох

аКаДеМiЧНИ"'О")lrч 
доручено читt обов'язаний перед початком вiдповiдногоЛектор, якому доручено чи:?ти курс лекцlи, зооов'язании перед

семестру подати на циклову комtсiю складену ним робочу програму навчальноt дисциплlни,
поп.цй лекцiй (навчальний посiбник), контрольнi завдання для проведення пiдсумкового

контролю, передбаченого робочим навчальним планом i робочою програмою навчальнот

дисциплiни.
Лектор зобов'язаний дотримуватися робочоi програми навчальноТ дисциплiни щодо тем

лекцiйних занять, але не обмежуватися в питаннях трактування навчаJIьного матерiалу, формах i
засобах доведення його до студентiв

4.6. Лабораторне заняття - вид навчального заняття пlд керlвництвом викладача, що полягае

у проведеннi Йобувачем освiти особисто експериментiв (дослiдiв) з метою пiдтвердження

окремих теоретичних положень певноi навчальноi дисциплiни, набуття практичних навичок у

роботi з лабораторним устаткуванням, обладнанням, матерiалами i сировиною, методикою

про".д.п"я дослiдЙень. Лабораторнi заняття проводяться у спеuiально обладнаних лабораторiях

таlабо навчальних кабiнетах Коледжу з однiею академiчною групою або пiдгрупою.
лабораторне заняття зi стулентами академiчноi групи (понад 25 осiб) проводиться з

подiлом на_ двi пiдгрупи. У разi якщо академiчна група складасться з менш нiж 25 осiб,

лабораторне заняття проводиться без подiлу такоi академiчноi групи на rriдгрупи.- 
Перелiк,"" пuбораторних занять визначаеться робочою програмою навчЕlльноi дисциплiни.
ЛаборатоРне заняттЯ включае проведенНя поточного контролю пiдготовленостi студентiв

до виконання конкретноi лабораторноi роботи, виконання завдань теми заняття, оформлення

iндивiдуального звiту з виконаноi роботи та його захист перед викладачем. Оцiнки за виконання

лабораторних робiт враховуються при виставленнi промiжноi та семестровоi атестацii.

4.7. Практичне заняття - вид навчального заняття пiд керiвництвом викладача, що полягае у
виконаннi здобувачем освiти iндивiдуального завдання з метою практичного застосування

окремих теоретичних положень навчаJIьноi дисциплiни. Практичнi заняття проводяться в

аулиторiях або лабораторiях Коледжу, оснащених необхiдними засобами навчання,

обчислювальною технiкою однiею академiчною групою або пiдгрупою.
ПерелiК тем практИчних заняТь визначаеться робочою програмою навчальноi дисциплiни.
Прiктичне занят.tя вкJIючае проведення контролю знань, yMiHb та навичок студентiв,

постановку загальноТ проблеми викладачем та Ti обговорення за уrастю студентiв, розв'язування
завдань з ix обговоренням, розв'язування контрольних завдань, Тх перевiрку, оцiнювання.

оцiнки, отриманi "rуде"rо, 
за okpeMi практичнi заняття, враховуються при виставленнi

промiжноТ та семестровоi атестацii.
4.8. CeMiHapcbкe заняття - вид навчального заняття пlд керlвництвом викладача, що полягас

у обговореннi попередньо визначених тем, до яких здобувачi освiти готують тези виступiв на
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пiдставi iндивiдуально виконаних завдань (рефератiв). ceMiHapcbki заняття проводяться в

аудиторiях Коледжу з однiею академiчною групою.- 
П.рaлiк теМ семiнарсьКих занятЬ визначаетЬся робочою програмою навч€Iльноi дисциплiни.
На_кохtноМу ceMiHapcbкoмY заняттi викладаЧ оцiнюе пiдготовленi студентами реферати, ix

виступи, активнiсiЬ в дискусiТ, умiннЯ формулюВати i вiдсТоюватИ своЮ позицiю тощо. Оцiнки,

отриманi студентом за oKpeMi ceMiHapcbKi заняття, враховуються при враховуIоться при

виставленнi промiжноi та семестровоi атестацii.
4.9. КонсУльтацiя - вид навчального заняття, що полягае у наданнi викладачем роз'яснень

певних положень окремоТ навчЕtльноi дисциплiни, допомоги у проведеннi здобувачами освiти

самостiйноi роботи *бо u"norraHHi iндивiдуальних завдань. Проводиться для здобувачiв освiти

однiеi академiчноТ групи або потоку.
4.10. Самостiйна робота здобувача освiти - форма органiзацii освiтнього процесу, яка

передбачае засвоення навчЕlльного матерiалу у вiльний вiд навчальних занять час пiд методичним

пaрiuп"цruо' викладача, аJIе без його безпосередньоi участi. Самостiйна робота може

здiйснюватися у формi виконання iндивiдуа-пьних завдань.

навчальний час, вiдведений для самостiйноi роботи студента, регламентуеться навчаJIьним

планом i повинен стаIIовити не менше |lз та не бiльше 2lз заrаsтьного обсягу навчального часу,

вiдведеного для вивчення KoHKpeTHoi дисциплiни. Спiввiдношення обсягiв аудиторних занять i
самостiйноТ роботи студентiв визначаеться з урахуванням специфiки та змiсту конкретноi

навчаJIьноi дисциплiни, Ti мiсця, значення i дидактичноi мети в реалiзацii освiтньо-професiйноi

програми, а тако11t питомоТ ваги В ocBiTHboMy процесi практичних,семiнарських i лабораторних

занять.
Змiст самостiйноi роботи студента щодо вивчення KoHKpeTHoi дисциплiни визначаеться

робочою програмою навч€lльноi дисциплiни, методичними матерiалами, завданнями та вказiвками

педагогiчних працiвникiв.
Самостiйна робота студента забезпечусться системою навчально-методичних засобiв,

передбачених для вивчення конкретноi навчальноi дисциплiни: пiдручники, навчальнi посiбники
.1u1aarод""нi матерiали, конспекти лекцiй, практикуми тощо. Методичнi матерiалидля самостiйноi

роботи студентiв повиннi передбачати можливiсть проведення самоконтролю. ,щля самостiйноi

роботи студенту також рекомендуеться вiдповiдна наукова та фахова монографiчна i перiодична

лiтература.
навчальний матерiал навчаJIьноi дисциплiни, передбачений робочим навчальним планом

для засвоення студентом В процес1 самостiйноi роботи, виноситься на пiдсумковий контроль разом
з навчальним матерiалом, який опрацьовувався при проведеннi навчальних занять.

4.1 1. Практична пiдготовка - форма органiзацii освiтнього процесу, Що проводиться на

базах npunrrn" (структурних пiдроздiлах Коледжу або iншого закладу освiти, пiдприемствах,

закладах, установах, орйiзачiях) з урахуванням специфiки пiдготовки за певною спецiальнiстю з

метоЮ11uбуr." здобувачем освiти професiйних навичок i BMiHb пiд керiвництвом педагогiчного

працiвника Коледжу та з залг{енням працiвника пiдприемства, закладу, установи, органiзацii з

вiдповiдним фахом.
Практична пiдготовка студентами е обов'язковим компонентом освiтньо-професiйноi

програми для здобуття освiтньо-професiйного ступеня фахового молодшого бакалавра.

Практична пiдготовка студентiв передбачае безперервнiсть i послiдовнiсть Ti проведеннЯ

протягом навчання, що сприя€ закрiпленню вiдповiдних компетентноСтей У МайбУТНiХ фаХiВЦiВ.

Залежно вiд спецiальностi, за якою здiйснюеться пiдготовка студентiв, пракТика може бути:

навчальна, тохнологiчна, виробнича та iнших видiв, передбачених навчiIльними планами.

ПерелiК ycix видiВ практиК длЯ кожноi освiтньо-професiйноi програми, Тх форми,
тривалiсть i строки проведення визначаються в навчаJIьних планах. Програми практики мають

вiдображати рекомендацiт щодо видiв i форм перевiрки рiвня знань) yMiHb, навичок, яких студенти

мають досягти. цi вимоги об'еднуються в наскрiзнiй програмi основномУ навчаJIьно-

методичному локументi практики. Змiст наскрiзноi програми повинен вiдповiдати ocBiTHbo-

професiйнiй'прогрмi та навча:rьному плану спецiальностi. На ocHoBi цiеi програми розробляються



робочi програми вiдповiдних видiв практики.
Навчальна практика студентiв проводиться на базi навчальних лабораторiй Коледllсу.

технологiчна та виробнича практики проводяться на базi провiдних пiдприемств, якi мають

вiдповiдати вимогам програми.
органiзацiя практичноi пiдготовки у Коледlкi регламентуеться вимогами Положення про

практичну пiдготовку здобувачiв фаховот передвищоi освiти Житомирського кооперативного

фахового коледжу бiзнесу i права.
4.12. Понятгя "академiчна година", "академiчна група", "потiк" в}киваються в розумiннi

Норм часу для планування та облiку навчальноi роботи педагогiчних i науково-педагогiчних

працiвн"Кiв закладiв фаховоi передвищоi освiти, затверджених наказом МоН вiд 18 червня 2021

рЬку Nч 686, заресстрованим в MiHicTepcTBi юстицii 19 серпня202| року за ]ф 1092/36714.

a.i3. Для оцirrю"u""я, дiагностики результатiв навчання здобувачiв освiти проводятьсЯ

контрольнi заходи, якi включають поточний контроль та пiдсумковий (семестровий контроль,

атесiацiя здобувачiв) контроль. Коледж забезпечуе справедливе та об'ективне оцiнювання

результатiв навчання вiдповlдно до Положення про оцiнювання результатiв навчання здобувачiв

освiти в Житомирському кооперативному фаховому коледжi бiзнесу i права.

4.|4, Внутрiшнiй монiторинг якостi фаховоi передвищоi освiти, контроль за його

дотриманням органiзовуеться та здiйснюеться педагогiчною радою Коледrку вiдповiдно до

полохсення про внутрiшнiй монiторинг якостi пiдготовки здобувачiв фаховоi передвищоi освiти в

Житомирському кооперативному фаховому коледжi бiзнесу i права.

V. Планування освiтнього процесу та вимоги до освiтньоiдiяльностi
5.1. освiтня дiяльнiсть Коледжу в сферi фаховоi передвищоi освiти здiйснюеться за

освiтньо-професiйними програмами.
освiтнъ дiяльнiсть Коледжу в сферi профiльноi середньоi освiти здiйснюеться за освiтнiми

програмами профiльноi середньоi освiти професiйного та академiчного спрямування.

5.2. У межах лiцензованих спецiальностей Коледж розробляе освiтньо-професiйнi програми

та затвердхtуе iх вiдповiдно до Положення про порядок розроблення, затвердження та монiторинг

ocBiTHbo - професiйних програм у Житомирському кооперативному фаховому коледжi бiзнесу i
права. основою для розроблення освiтньо-професiйноi програми с стандарт фаховоi передвищоi

освiти за вiдповiдною спецiальнiстю (за наявностi). За вiдсутностi стандарту Коледхс самостiйно

розробляе освiтньо-професiйну програму з урахуванням вимог Нацiональноi рамки квалiфiкацiй,

iuru.рл*.ноi постановою кмУ вiд 23.11.201 1 р. Nч 1341 (у редакцii постанови КМУ ъiд25,06.2020

р Nэ 519).
5.3. освiтньо-професiйна програма - сдиний комплекс ocBiTHix компонентiв (навчальних

дисциплiн, iндивiдуальних завдань, практик, контрольних заходiв тощо), спрямованих на

досягнення визначених результатiв навчання, що дае право на отримання визначеноi ocBiTHboi та

професiйноi квалiфiкаuii.
5.4. Освiтньо-професiйна програма (лалi - ОПП) мiстить:
- назву ОПП;
- галузь знань та спецiа-ltьнiсть;
- спецiалiзацiю (за наявностi);
- iнформацiю про мову (мови) викладання;
- форми здобуття освiти за цiею ОПП;
- виМоги дО попереднЬоi освiтИ осiб, щО е умовою зарахування на цю ОПП;
- обсяг кредитiв ектс, необхiдний для здобуття ступоня фаховоi передвищоi освiти

за вiдповiдною спецiа.пьнiстю ;

- перелiк обов'язкових загальних та спецiальних компетентностей випускника;
- змiст пiдготовки здобувачiв освiти, сформульований у TepMiHax результатiв навчання

(програмних результатах навчання) ;

- вимоги професiйних стандартiв (за наявностi);
- перелiк ocBiTHix компонентiв i логiчну послiдовнiсть ix виконання;



- вiдкритий перелiк ocBiTHix компоненТiв для вiльного вибору здобувачiв освiти.

- форми атестацii здобувачiв освiти;
- виМоги дО системИ внутрiшнЬого забезПечення якостi освiти;
- потенцiйно-моrкливi(придатнi)мiсцяпрацевлаштуваннявипускника.
OcBiTHbo - професiйнi програми мо}куть мати корекцiйно - розвитковий складник для осiб з

особливими освiтнiми проблемами.
5.5. Вимоги до попередньоТ освiти осiб, якi мо}куть розпочати навчання за освlтньо-

професiйною програмоIо, визначаються частиною третьою cTaTTi 7 Закону УкраiЪи "Про фахову
пЬр"дurщу ocBiTy'; та стандартом фаховоi передвищоi освiти за вiдповiдною спецiальнiстIо (за

наявностi).
5.6. обсяг кредитiв ектс, необхiдний для здобутгя ступеня фаховоi передвищоi освiти за

вiдповiдною спецiа.пьнiстю, вимоги професiйних стандартiв (за наявностi), форми атестацii

здобувачiв освiти, вимоги до системи внутрiшнього забезпечення якостi оовiти, перелiк

обов'язкових загальних та спецiальних компетентностей випускЕика визначаються стандартом

фаховоi передвищоi освiти за вiдповiдною спецiа_гlьнiстю (за наявностi) або Коледжем, який с

розробником освiтньо-професiйноi програми (у разi вiдсутностi стандарту фаховоi передвищоТ

b.uir" за вiдповiдною 
- 
спЪцiальнiстю) з урахуванням вимог ЗаконУ УКРаiНИ "ПРО фаХОВУ

передвищу ocBiTy".
5.7. Змiст пiдготовки здобувачiв освiти, сформульований у TepMiHax результатiв навчання,

формуеться педагогiчними прачiвниками Коледжу, якi е розробниками освiтньо-професiйноi

npoapur" з обов'язковим використанням перелiку обов'язкових результатiв навчання, визначених

стандартом фаховоi передвищоi освiти (за наявностi).
освiтньо-профеЪiИнi програми з спецiа-пьностей, необхiдних для доступу до професiй, для

яких запроваджено додаткове регулювання, мають враховувати додатковi вимоги до правил

прийому, структури освiтньо-професiйноi програми, змiсту освiти, органiзацii освiтнього процесу

,u ur..iuцii- вифкникiв, якi визначенi стандарт€lми фаховоi передвищоi освiти. Нормативний

змiсТ пiдготовкИ здобувачiв фаховоi передвищоi освiти для вiдповiдних освiтньо-професiйних

програм визначаеться затвердженими стандартом фаховот передвищот освiти rrрограмними

результатами навчання.
5.8. Перелiк ocBiTHix компонентiв i логiчну послiдовнiсть iх виконання, ocBiTHi компонентИ

для вiльного вибору здобувачiв освiти визначаються педагогiчними працiвниками Itоледхtу, якi е

розробниками о."irпuо-rrрофесiйноi програми самостiйно. Що освiтньо-професiйноi програми

включаються дисциплiни для вiльного вибору здобувачiв освiти в обсязi, що становить не менше

десяти вiдсоткiв загальноТ кiлькостi кредитiв сктс, передбачених для освiтньо-професiйноi

програми фаховоi передвищоТ освiти (загальний обсяг таких дисциплiн в освiтньо-професiйнiй

програмi мае становити не менше подвiйного обсягу в кредитах ектс).
5.9, Коледж самостiйно розробляе ocBiTHi програми профiльноi середньоi освiтИ

професiйного та академiчного спрямування з урахуванням галузей знань таlабо спецiальностей

пiд.ъrоuп, фахiвцiв з фаховою передвищою освiтою вiдповiдно до законодавства про повну

загальну середню ocBiry. Коледж може використовувати типовi або iншi ocBiTHi програми

профiлiнот середньот освiти, що розробляються та затверджуються вiдповiдно до законодавства.

5.10. Порядок розроблення, розгляду, затвердження, вiдкриття, закРиття, моНiторингу,

переглядУ ocBiiHix (освiтньо-професiйних) програм визначаеться Положенням про ocBiTHbo -
прЪфесiйнi програми у Житомирському кооперативному коледжi бiзнесу i права.

5.11. Коледж на пiдставiвiдповiдноi освiтньо-професiйноТ програми (освiтнЬо-професiйноТ

програми та iнтегрованоi ocBiTHboi програми профiльноi середньоi освiти для пiдготовки фахiвuiв
на ocHoBi базовоi середньот освiти) розробляе навчальний план, який визначае перелiк та обсяг

ocBiTHix компонентiв у кредитах ектс, ix логiчну послiдовнiсть, форми органiзацii освiтнього

процесу, види та обсяг навчaльних занять, графiк освiтнього процесу, форми поточного i

пiд.уrпо"ого контролю, що забезпечують досягнення здобувачем фаховоi rrередвищоi освiти

програмни* p..yn"iuriB навчання. Навчальний план складаеться для кожноi освiтньо-професiйноi

програми за кожною формою i для KorKHoi основи здобутгя фаховоi передвищОi освiти,



допускастьсЯ навчаннЯ здобувачiВ освiти певноi освiтньо-професiйноi програми за рiзними
навчальними планами.

Вимоги до структури, змiсту й оформлення навчальних планiв, порядок розроблення,
затвердження та unec"rr"" змiн визначаються Полохtенням про порядок розробки, затвердх(ення

навчальних планiв пiдготовки фахового молодшого бакалавра у Житомирському кооперативному

фаховому коледжi бiзнесу i права.
5.12. На ocцoBi навчitльного плану для кожного здобувача фаховоi передвищоi освiти

розробляЮться та затверд}кУються iндивiдуальнi навчальнi плани на кохший навчальний piK.

i"дивiдуальний навча-пьний-план формуеться за результатами особистого вибору здобувачем

фаховоi: передвищоi освiти дисциплiн з урахуванням вимог освiтньо-професiйноi програми щодо

ir"u.n"" ii обо"'".кових компонент. Iндивiдуальний навчальний план с обов'язковим для

виконання здобувачем фаховот передвищоi освiти. Порядок розроблення та затвердх(ення

iндивiдуальних навч-"r"* планiв, .rроц"дурu реалiзацiт права здобувача освiти на вiльний вибiр

навчальних дисци11лiн визначаеться Положенням про iндивiдуальний навчальний план здобувача

фаховоi передвищоi освiти у Житомирському коопоративному фаховому коледжi бiзнесу i права

та Положенням про порядок реа-пiзацi1 здобувачами фаховоi передвищоi освiти права на вiльний

вибiр навчr}льни* д".цrппiн уЖитомирському кооперативному фаховому коледrкi бiзнесу i права.

5,1з. Коледж забезпечуе гrасть здобувача освiти у формуваннi iндивiдуального

навчального плану шляхом .дiй"r"пr" вибору навчаJIьних дисциплiн у межах, передбачених

вiдповiдною освiтньо-професiйною програмою та навчаJIьним планом, в обсязi, що становить не

менше 10 вiдсоткiв загалiноi кiлькоiтi крелитiв СКТС, передбачених для освiтньо-професiйноТ

програми фаховоi передвищоi освiти. При чьому здобувачi фаховоi передвищоi освiти мають

npuub обирати навчальнi дисциплiни, що пропонуються для здобувачiв фаховот передвищоi освiти

в цьому або в iншому закладi освiти, за погодженням з директором Коледжу.

5.14. Навчальний план с пiдставою дJUI розроблення деталiзованих робочих навчаJIьних

планiв на навчальний pik, розклалiв навчальних занять, практичноi пiдготовки та контрольних

заходiв, планування навчального часу здобувачiв освiти та робочого часу педагогiчних

працiвниКiв вiдповiДно дО ПоложенНя прО плануванНя та облiк роботи педагогiчних працiвникiв у
Жrrо*"рському кооIIеративному фаховому коледжi бiзнесу i права.

S.tS. Програми навчаJIьних дисципЛiн та програми практик розробляться на пiдставi

вiдповiдноi опп^(освiтньо-професiйноi програми та ocBiTHboi програми профiльноi середньоi

освiти для пiдготовки фахiвцiв на ocHoBi базовоi середньоТ освiти). Iншi види навчаJIьно-

методичного забезпечення ocBiTHboi дiяльностi визначаються в Положеннi про навчаJIьно-

методичне забезпечеНня освiтнЬого процеСу в ЖитоМирськомУ кооперативному фаховому коледхri

бiзнесу i права.-5.i6. 
Програма навчальноi дисциплiни (навчального предмету, практики) визначае ii змiст i

мiсце в освiтньо-Ърофесiйнiй (освiтнiй) програмi, мету, завдання, результати навчання, розполiл
загальногО обсягУ .й"rП мiж видаМи навчаJIЬних заняТь та самостiйною роботою здобувачiв

освiти, критерii оцiнювання результатiв навчання тощо. Вимоги до структури, змiсту й

оформленн" rrро.рurи навчальноi дисциплiни (навчального предмету, практики) визначаються в

пълъжен"i про навчально-методичне забезпечення освiтнього процесу в Житомирському

кооперативному фаховому коледжi бiзнесу i права.

.5,I7. Мiнiмальнi вимоги до матерiально-технiчного, навчаJIьно-мотодичного та

iнформаuiйного забезпечення освiтньоi дiяльностi на piBHi фаховоi передвищоi освiти визначенi

Лiцензiйними умовами провадження ocBiTHboi дiяльностi, затверд}кеними Кабiнетом MiHicTpiB

Украiни вiд ЗОгрудня zols р. Jф 1187 (в редакцii постанови Кабiнету MiHicTpiB УкраТнивtд24

березня 2021р. Jф 365).

vI. оцiнIовання та визнання результатiв навчання
6.1. Поточний контроль здiйснюеться пiд час проведення аудиторних занять, (практичних,

лабораторних та семiнарсiких) i мае на MeTi перевiрку рiвня пiдготовленостi здобувача освiти до
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виконання конкретних завдань. Формапроведення поточного контролю пiд час навчальних занять

i система оцiнювання рiвня знань визначаються викладачем,

6.2. Семестровий контроль проводиться у формах семестрового екзамену, контрольних

(тематичних) роб'iт, iндивiдуальниi завданЬ (письмових робiт (у тому числi рефератiв,

iндивiдуальниr завдань, тощо), курсових просктiв та курсових робiт тощо), соместрового

диференцiйованого залiку, передбачених навчаJIьним планом, захисту звlту з практики.

особливостi рiзних фор* семестрового контролю та шкала оцiнювання результатiв

навчання визначаеться Полохtенням про оuiнювання результатiв навчання здобувачiв освiти в

Житомирському кооперативному фаховому коледrкi бiзнесу i права.

Форма .pu np"rbpii оцiнювання результатiв навчання здобувачiв освiти за повний курс

загальноi (профiльноi) середньоi освiти визначаються вiдповiдно до законодавства.

6.з. дтестацiя-здобувачiв подiляеться на державну пiдсумкову атестацiю за курс повноi

загальноi (профiльнот) середньоi школи, яка проводиться вiдповiдно до Порядку проведення

державноi'.riд.у**оuоi' urЁ.ruцii, затвердженого наказом моН вiд 7 грудня 2018 року Ns 1369,

зареестрованим в MiHicTepcTBi юстицii 2 сiчня 2019 року за Jф 8lз2979, та атестацiю здобувачiв

фаховоi передвищоТ освiти.
6.4. дтестацiя здобувачiв фаховоi передвищоi освiти здiйснюеться у формах, визначених

стандартами фаховоi передвищоi освiти з вiдповiдних спецiальностей (за наявностi).

У коледжi атестацiя здiйснюеться у формi комплексного ква_шiфiкаuiйного екзамену з однiеi

або бiльше навчаJIьних дисциплiн таlабо захисту квалiфiкацiйноi роботи.
здобувачi фаховоi передвищот освiти на ocHoBi базовот середньоi освiти доIIускаються до

атестацii здобувачiв фаховьт передвищоi освiти у разi проходження дер}кавноi пiдсумковоi

атестацii за курс профiльнот середньот освiти з серелнiм, достатнiм або високим piBHeM навчальних

досягнень з кожного навчаJIьного предмета.
6.5. дтестацiю здобувачiв фаховоi передвищоi освiти (комплекснi квалiфiкацiйнi екзамени

та захист ква_гliфiкачiйних робiт) здiйснюс екзаменацiйна комiсiя, до складу якоТ MoTtyTb

включатися представники робоrодuuцiв та iх об'еднань, органiв державноi влади та органiв

мiсцевого самоврядування, наукових установ, iнших органiзаuiй вiдповiдно до Полоiкення про

екзаменацiйну комiЬiю у Житомирському кооперативному фаховому коледrкi бiзнесу i права,

затвердяtеного Педагогiчною радою Коледжу.
6.6. Порядок визнання результатiв навчання, перезарахування ocBlTнlx компонентlв та

кредитiв на пiдставi документiв про ранiше здобугу (зокрема, незакiнчену) професiйну

(професiйно-технiчну), фахову передвищу або вищу ocBiTy визначаеться Положенням про порядок

визнання результатiв навчання, перезарахування ocBiTHix компонентiв та кредитiв у

Житомирському кооперативному фаховому коледжi бiзнесу i права.

Визнання результатi" пuuчuппя, перезарахування ocBiTHix компонентiв та кредитiв на

пiдставi iноземних документiв про ocBiTy здiйснюсться пiсля ix визнання вiдповiдно до постанови

Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 05 травня 2015 року м 504 ",Щеякi питанЕя визнання в YKpaiHi

документiв про ocBiTy".
6,7. РЪзультати навчання, здобугi шляхом неформальноi таlабо iнформшrьноi освiти,

визнаються в системi фаховоi передвищоi освiти вiдповiдно до Порядку визнання у вищiй i

фаховiй передвищiй оъвiтi результатiв навчання, здобутих шJuIхом неформальноi таlабо

йборr*"ноi освiти, затвердженому наказом МОНвiд 08 лютого 2022року Ns130, зареестрованим

u Miri.repcTBi юстицii Украiни 16 березня 2022 року за ]ф328/37664 та Порядку визнання

результатiЪ навчання, .дЬбуrr" *n"*oп,r неформальноi таlабо iнформальноi освiти у

k"ror"p"b*o'y кооперативному фаховому коледжi бiзнесу i права.

6.8. коледж "u пiдставi рiшення екзаменацiйноi KoMicii ПРИСУДЖУС ОСОбi, ЯКа

продемонструвала вiдповiднi"r" р"зуп"татiв навчання вимогам освiтньо-професiйноi програми,

оЬuiтн"о-прЬфесiйний ступiнь фахового молодшого бакалавра та присвоюе вiдповiдну

ква;riфiкацiю.
6.9. Наказом директора Коледжу створюсться постiйно дiюча апеляцiйна комiсiя для

розгляду апеляцiй стульнтiв щодо оцiнювання результатiв навчання, яка у своiй роботi керуеться
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полояtенням про апеляцiйнi koMicii для розгляду апеляцiй здобувачiв фаховоi передвищоi освiти

щодО оцiнюванНя результатiв навчання у Житомирському кооперативному фаховому коледrкi

бiзнесу i права.

VII. Мова освiтнього процесу
7.1. Мовою освiтнього процесу в Коледжi с державна мова. Використання iнших мов в

ocBiTHboMy процесi Коледжу допускаеться у випадках, передбачених законом.
7.2. Коледхс забезпечуе обов'язкове вивчення дерхсавноi мови в обсязi, що дае змогу

провадити професiйну дiяльнiсть в обранiй галузi з використанням державноТ мови. OcBiTHbo-

професiйнi програми передбачають набуття необхiдних для цього компетентностей шляхом

uй"".пп" спецiальноi дисциплiни (спецiальних дисциплiн) таlабо в межах iнших ocBiTHix

компонентiв. ocBiTHi програми профiльноi старшоi школи передбачають вивчення дер}кавноi мови

вiдповiдно до законодавства.
7.3. особам, якi налеlкать до корiнних народiв, нацiона-ltьних меншин Украiни, iноземцям

та особаМ без громаДянства створююТься налеЖнi уtчtовИ для вивчеНня державноi мови. Додатковi
заняття з вивчення державноi мови можуть бути передбаченi за рахунок дисциплiн вiльного
виборУ здобувачiв освiти, зокрема шляхоМ розширення обсягУ вибiрковоi складовоi ocBiTHbo -
професiйноi програми або шляхом надання додаткових платних ocBiTHix послУГ.

7.4. Вивчення iноземноi мови (iноземних мов) е обов'язковою складовою ocBiTHbo-

професiйних програм. Викладання iноземноi мови здiйснюеться вiдповiдною iноземною мовою.
1.5. Вiдповiдно до ocBiTHboi, освiтньо-професiйноi програми одна або декiлька дисциплiн

можуть викладатися двома чи бiльше мовами - державною мовою, англiйською або iншими
офiцiйними мовами Свропейського Союзу, забезпечуючи при цьому здатнiсть здобувачiв фаховоi
передвищоi освiти продемонструвати результати навчання вiдповiдноi дисциплiни державною
мовою, Семестровий контроль з таких дисциплiн проводиться мовою викJIадання та державною
мовою, виконання завдань державною мовою с обов'язковим для здобувачiв освiти. ПеРелiК

iноземних мов, якими здiйснюеться викладання навчальних дисциплiн, визначаеться

Педагогiчною радою Коледжу.
7,6. За бажанням здобувачiв фаховоi передвищоi освiти та за наявностi вiдповiдних умов

колед>rс створюс можливостi для вивчення ними мови корiнного народу, нацiональноi меншини

Украiни як oкpeмoi дисциплiни в обсязi, що дае змогу провадити професiйну лiяльнiсть у вибранiй
галузi з викориСтанняМ цiеi мови, за рахунОк дисципЛiн вiльного вибору здобувачiв освiти,
зокрема шляхом збiльшення обсягу вибiрковоi складовоi опп або шляхом надання додаткових
платних ocBiTHix послуг.

7.7. Щля навчання iноземцiв, осiб без громадянства, якi постiйно проживають в УКраiЪi, а

тако}к осiб, якi визнанi бirкенцями в ykpaiHi, осiб, якi потребують додаткового або тимчасового
захисту, осiб, яким надано статус закордонного украiнця, якi перебувають в Украiъi на законних
пiдставах, та здобувають фахову передвиЩу ocBiTy за кошти фiзичних або юридичних осiб,
можуть створюватися oKpeMi групи або розроблятися iндивiдуальнi навчальнi плани, що
передбачають навчання iноземною мовою. При цьому Коледrк забезпечуе вивчення такими

особами дерrкавноТ мови як окремоi обов'язковоi навчальноТ дисциплiни.
7.8. Коледхt мае право вiльного вибору мови навчання iз забезпеченням при цьому

вивчення здобувачами освiти державноi мови як окремоi навчаJIьноi дисциплiни в обсязi, що дае

змогу провадити професiйну лiяльнiсть в обранiй галузi з використанням державноi мови.

7.9. Атестацiя здобувачiв освiти проводиться державною мовою.

YIII. Академiчна мобiльнiсть
8.1, Щiлi, завдання, порядок органiзацiТ академiчноi мобiльностi, умови повернення до мiсця

постiйного навчання (роботи), виконання програм академiчноi мобiльностi, визнання та

зарахування iT результатiв для здобувачiв освiти, якi навчаються в Коледжi, а також працiвникiв
коледжу визначенi Порядком реалiзацii права на академiчну мобiльнiсть, затвердженим
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постановою Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 12 серпня 2015 р. ]ф 579 (в редакцii постанови

Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 13 травня 2022 р. ]ф 599).

&.2. Itiлькi"r" пi.дrriв еКТс, за якими здобувача освiти атестовано у закладi-партнерi i якi

булуть зарахованi як результати навчання, запланованi ocBiTHbo - професiйною програмою

коледжу визначаються Положенням про академiчну мобiльнiсть учасникiв освiтнього процесу у
Житомирському кооперативному фаховому коледжi бiзнесу i права. У випадку прийняття

вiдповiдного рiшення Itоледжем, TaKi ocBiTHi компоненти визнаються у повному обсязi, а здобувач

освiти, щодо "no.o 
прийнято таке рiшення, не зобов'язаний виконувати будь-яке iнше додаткове

навчальне навантnrкення або виконувати контрольнi заходи за цими освiтнiми компонентами.

IX. Бюджет часу та можливостi здобувача освiти
9.1. Тривалiсть навчального року (KpiM останнього року навчання) складае 52 тихснi, з яких

не менше 8 тихtнiв становить сумарна трива-гliсть канiкул.
Навчальний piK склада€ться з двох ceMecTpiB, кожен з яких закiнчуеться контрольними

семестровиr, .ч*одuми. У випадкУ, якщо згiдно з навчаJIьним планом практична пiдготовка

вiдбувасться пiсля завершення контрольних семестрових заходiв, результат контрольних заходiв iз

захисту практики практичноi пiдготовки зараховуеться до результатiв за попереднiй навчальний

семестр вiдповiдного навчального року.
Ъ.2. Tpr"*icTb теоретичного навчання, обов'язковоi практичноi пiдготовки та контрольних

заходiВ складае не бiльше 40 тижнiв на piK. .Що чотирьох тижнiв мо}куть бути використанi на

атестацiЮ здобувачiВ (на останНьому poui навчання), державнУ пiдсумкоВу атестаuiю для осiб, якi

одночасно здобувають повну загальну середню ocBiTy (на другому. Роцi навчання), для

перескладання контрольних заходiв та повторного вивчення окремих ocBlтHrx компонентlв тощо.

9.3. обсяг одного кредиту сктС становить 30 годин. Навантаження одного навчаJIьного

року за денною формою навчання становить, як правило, 60 кредитiв еКТС. Рiчний бюдхсет часу

здобувача фаховоi передвищоi освiти складае 1800 годин.

9.4. Навчальне навантаження здобувача освiти з певноi дисциплiни впродовхс перiоду

навчання (семестру) складаеться з навчальних занять (лекцiй, практичних, семiнарських,

лабораторниХ .un"ru, iндивiдуальниХ занять, консультачiй), самостiйноi роботи, практичноi

пiдготовки та проходження контрольних заходiв.
9.5. Якщо формою пiдсуrллкового контролю з дисциплiни с екзамен(и), то на пiдготовку та

проходження кожного з них видiляеться один кредит ектс. Якщо курсова робота (проект)

плануеться як окремий молуль дисциплiни, то на нього видiляеться не менше одного кредиту

ектс. Якщо *yp.ouu робота (проект) планусться як окремий компонент, то на нього видiляеться

не менше трьох кредитiв еКТС.
Встановленi для ocBiTHix компонентiв

розподiляються на навчальнi заняття, практичну
пiдготовку i проходження контрольних заходiв.

максимальна рекомондована кiлькiсть навчаJIьних занять на один кредит для здобувачiв

освiти становить - 20 годин.
9.6. Залучення здобуВачiв освiтИ пiд чаС освiтньогО процесу до виконання робiт чи до участi

у заходах, не пов'я.u""* з реалiзацiею освiтньо-професiйноi програми, забороняеться, KpiM

випадкiв, передбачених рiшенням Кабiнету MiHicTpiB УкраТни,

9.7. iдобувачi оЪвiти можугь здiйснювати трудову дiяльнiсть у позанавчальниЙ чаС

вiдповiдно до законодавства Украiни.
9.8. Здобувачi освiти можуть здобувати ocBiTy одночасно за декiлькома ocBiTHbo-

професiйними прогрil]\,Iами або здобувати додатковi квалiфiкацii поза межами ocBiTHbo-

професiиноi програми в Коледжi, а також у декiлькох закладах фаховоi передвищот (вищоi) освiти

за рiзними формами здобутгя освiти.^ 
ЩиректЪр Коледжу може сприяти здобувачам освiти в одночасному виконаннi декiлькох

ocBiTHix npo.pu1,4 або здобуттi додаткових квчIлiфiкацiй, виконаннi iндивiдуального навчального

плану на ншIежному piBHi, укладаннi договорiв на отримання додаткових ocBiTHix послуг,

кредити перераховуються в години, як1

пiдготовку, самостiйну роботу студентiв та
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9.9. Здобувач фаховоi передвищот освiти мас право на самостiйне (у разi навчання за власнi

кошти) чи за згодою вiдповiдноi фiзичноi або юридичноi особи (у разi навчання за кошти фiзичних
або юридичних осiб) збiльшення строку виконання освiтньо-професiйноi програми за

по.одrr,Ь"rям iз Itоледlкем, що мас бути вiдображено в iндивiдуаJIьному навчальному планi,

договорi про надання ocBiTHix послуг, договорi про навчання студента, що укладаеться Mirtt

Коледжем Ъа фiзичною або юридичною особою, яка замовляе платну послугу для себе або для

iншоi особи, беруlи на себе фiнансовi зобов'язання щодо ii оплати.

9.10. Здьбувач освiти мае право на перерву у навчаннi у зв'язlсу з обставинами, що

унеможливлюIоть виконання ocBiTHbo - професiйноi програми (стан здоров'я, призов на строкову

вiйськову слух<бу у разi втрати права на вiдстрочку вiд Hei, навчання чи ста}кування у закладах

освiти (в тому числi iноземних держав), сiмейнi обставини тощо) вiдповiдно до законодавства.

У такому випадку вносяться змiни до iндивiдуаJIьного навчального плану такого здобувача

освiти, договорУ по надання ocBiTHix послуГ та договору про навчання студента, що укладасться
мiж КолеДжем та фiзичною або юридичною особою, яка замовляе платну послугу для себе або для

iншот особи, беручи на себе фiнансовi зобов'язання щодо ii оплати (якщо здобувач освiти навчався

на пiдставi такого договору).
9.11. у разi позбавлення лiцензii, закiнчення строку дii сертифiката (рiшення) про

акредитацiю освiтньо-професiйноi програми, виданого центральним органом виконавчоi влади iз

забезпечення якостi о.uirй, неотримання Коледжем рiшення (сертифiката) про акредитацiю вiд

центрального органу виконавчоi влади iз забезпечення якостi освiти здобувачi освiти мають право

на переведення у цьому або iншому закладi фаховоI передвищоI освiти на аналогiчну

акредитовану центральним органом виконавчоi влади iз забезпечення якостi освiти ocBiTHbo-

професiйну програму в межах тiеi самоi спецiальностi для завершення навчання.

х. ЩокуплеIIти про ocBiry здобувачiв фаховоi передвищоi освiти
10.1..Щокумент про фахову передвищу ocBiTy - диплом фахового молодшого бака.павра

видаеться особi, 
"nu 

y..ri-}Io виконала вiдповiдну освiтньо-професiйну програму. Невiд'емною

частиною диплома фахового молодшого бакалавра е додаток до диплома. ,щодаток до диплома
свропейсЬкого зразКа базустьСя на форМi, схваленiй Паризьким комюнiке, що прийняте 25 травня

20i8 року вiдпЬвiдальними за вищу ocBiTy Мiнiстрами краiн европейського простору вищоi

освiти, з рекомендацiею щодо його прийнятгя в iдентичнiй формi у вiдповiдних рамках
Лiсабонськоi Конвенцii про визнання та Europass.

ВимогИ до форМ iuluOo змiстУ документiв про фахову передвищу ocBiTy, а також Перелiк

iнформацii, яка .rоuй""u мiститися в документах про фахову передвищу ocBiTy затвердrкенi

nun*o1a моН вiд26 квiтня 2021 року ]ф 466, зареестрованим в MiHicTepcTBi юстицii УкраiЪи 11

червня 2021 р, за ]ф 787lЗ6409.
|0.2. бсоба, вiдрахована iз Коледжу до завершення навчання, отримуе академiчнУ довiдку,

що мiстить iнформацiю про результати навчання, назви дисциплiн (предметiв), отриманi оцiнки i

здобуту кiлькiсть кредитiв СКТС.
iо.з. Здобувач фаховоi передвищоi освiти, який одночасно здобув профiльну середню

ocBiTy, отримуе свiдоцтво про ii здобуття вiдповiдно до законодавства про повну загальну середню

ocBiTy.
Вiдповiдно до вимог Закону Украiни кПро публiчнi електроннi реестри) iнформаuiя прО

здобуття повноi загальноi (профiльноi) середньоТ освiти у Коледжi е офiuiйною з моменту ii
внесення до вiдповiдного реестру, вважаеться достовiрною i може використовуватися

юридичними особами при вчиненнi правочинiв. Оригiнали таких документiв Коледж не зберiгае.

XI. Прикiнцевi положення
11.1 .щане Полохtення розглядаеться i схвалюеться Педагогiчною радою коледжу та

затверджуеться директором коледжу.
11.2 Положення набувае чинностi з наступного дня пiсля введення його в дiю наказом

директора коледя(у, якщо iнше не передбачаеться тим же наказом.
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l1.3 Змiни та доповнення до цього Положення розглядаються i ухвtIлюються Педагогiчною

радою коледжу та затверджуються директором о коледжу. У тому ж порядку Полоясення

скасовуеться.
l1.4 Коледж забезпечуе публiчний доступ до токсту Положqння череЗ власниЙ офiцiйниЙ

сайт.

15


